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Enquadramento

MISSAO

Desenvolvimento sustentavel e
integrado do territério e
melhoria das condicdes de vida
da comunidade.

VISAO

Uma economia sustentavel,
inovadora e prospera, com todos
e para todos.

MODELO DE
GOVERNACAO

A coordenacao e gestao da
atividade da PARCERIA
assentam na existéncia de uma
Entidade Gestora — ADRITEM -e
de um Conselho de Parceiros.




Entidade Gestora

A ADRITEM € uma associacao de direito
privado, sem fins lucrativos e com
Estatuto de Utilidade Publica, que tem a
seu cargo a gestao intermédia de
fundos comunitarios, no ambito do
Desenvolvimento  Local de Base
Comunitaria, desde 2007.



Territorio de
Intervencao

VALONGO

GONDOMAR

VILA NOVA
DE GAIA

SANDIM,
OLIVAL, LEVER
ECRESTUMA

VALE
EVILA MAIOR

LOBAD, GIAG,
ou
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CALDAS DE
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SANTA MARIA
DA FEIRA

VILA DE
CUCUJAES

OLIVEIRA
DE AZEMEIS

PINHEIRD DA
BEMPOSTA,

TRAVANCA
EPALMAZ

AR B DE CAMBRA

@ Territorio intervencéo da ADRITEM
Projetos articulados com a Associagao

de Municipios de Terras de Santa
Maria e/ou ADRIMAG

AROUCA
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Principais Desafios

ECONOMIA E

POPULACAO EMPREGO
« Envelhecimento; - Falta de mao-de-obra;
« Isolamento social; « Retencao de talentos (jovens);
« Familias « Oferta profissional nos setores I e II;
monoparentais; . Remuneracdo salarial DOUCO
« Imigrantes no competitiva;
Eel‘rltOI‘IO; . Setor primario pouco competitivo e
- Exodo do territorio atrativo para os jovens;
rural; « Incipiente empreendedorismo em
« Jovens com baixas soft Impacto.
skills.



Principais Desafios

PRODUCAO, INFRAESTRUTURAS E
SERVICOS BASICOS

Exploragdes agricolas de pequena dimensao e de cariz familiar,
Abandono de terrenos agricolas;

Producao em agricultura bioldgica pouco expressiva;

Pouca oferta formativa para os produtores agricolas;

Cadeias curtas de comercializacao incipientes;

Rede de transportes deficitaria;

Respostas sociais de proximidade e domiciliarias insuficientes;

Necessidade de promover maior e melhor acesso a bens e servicos
relevantes para a qualidade de vida;




Principais Desafios

RECURSOS NATURAIS E
CULTURAIS

Reforcar o sentimento de pertenca, a identidade
do territorio e a atracao de visitantes;

Preservacao florestal e dos recursos hidricos;
Envelhecimento e inatividade das associacoes
culturais;

Baixos orcamentos das associacoes locais e forte

aposta no trabalho voluntario.

SUSTENTABILIDADE E
CLIMA

Mobilidade verde/
respostas comunitarias de
transporte;

Educacao ambiental;

Agenda 2030/ ODS/
estratégias atores sociais e
economicos.
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TRANSICAO

ENERGETICA E DIGITAL
Dificuldade de acesso aos
financiamentos para a eficiéncia
energética - sociedade em geral,
Micro e pequenas empresas;
Iliteracia digital de grupos

- Incipiente capacitacao ao nivel

Principais Desafios

desfavorecidos (idosos);

energias mais eficientes;

de

GOVERNANCA LOCAL, INOVACAO
SOCIAL, CIDADANIA E SOCIEDADE CIVIL

Sentimento de pertenca/participacao
nos processos de desenvolvimento
territorial (jovens);

Gestao e intervencao multissetorial;

Capacitacao e sustentabilidade das
entidades que atuam na economia
social do territorio.
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Eixos de Atuacao

4

Y

Eixo 1.

Inclusao,
Emprego e
Qualificacoes

Eixo 2.

Desenvolvimento

Economico e
Inovacao

Eixo 3.

Ambiente e
Sustentabili
-dade

Eixo 4.

Patrimonio
e Cultura

Eixo 5.

Governanca
Local

A

Inovacao Social | Geracao de Impacto | Trabalho em Rede

v
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El. Inclusao, Emprego e Qualificacoes

« Inclusao Social
« Insercao Profissional
« Igualdade de Oportunidades no Mercado de Trabalho

- Literacia e Competéncias Digitais

wlg]a
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E2. Desenvolvimento Econédmico e Inovacao

- Dinamizacao do Sistema Econdmico Local

« Sustentabilidade do Tecido Empresarial Local
« Empreendedorismo

* Cultura Organizacional de Impacto

« Investigacao & Desenvolvimento

o
/V
Yo
2%,
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E3. Ambiente e Sustentabilidade

« Circuitos Curtos Agroalimentares

« Qualificacao, Capacitacao e Formagao-Acao

« Modernizacao e Sustentabilidade

 Patrimonio e Recursos Naturais

« Economia Circular, Ecologia e Educacao Ambiental

« Saude e Bem-estar
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E4. Patrimonio e Cultura

« Cultura

- Lazer

« Saberes e Oficios Tradicionais

« Promocao e Requalificacao de Aldeias

e Turismo
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E5. Governanca Local

« Animacao Territorial

« Cooperacao Territorial

— I
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Parceria

Instituicoes de base regional ou local
com intervencao relevante tanto ao
nivel da esfera de atuacdo proposta
para a EDL, como no ambito territorial
de intervencao.

O GAL ADRITEM tem uma parceria
composta por mais de 100
entidades.
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Parceria

Das 118 entidades, 25,4% sao de Natureza Juridica Publica e 74,6% sao de
Natureza Juridica Privada. 70% dos parceiros sao do territorio de intervencdo da
ADRITEM.

Os parceiros encontram-se organizados por setores, em funcao do seu contributo para
os diferentes Eixos da EDL.

« Eixo 1. Inclusao, Emprego e Qualificacoes: 25 entidades
Eixo 2. Desenvolvimento Econdmico e Inovacao: 31 entidades
Eixo 3. Ambiente Sustentabilidade: 19 entidades

Eixo 4. Patrimonio e Cultura: 17 entidades

Eixo 5. Governanca Local: 26 entidades




Eixo 1. Inclusao, Emprego e

Qualificacoes

K.Social - Consultoria e Inovagao
Agrupamento de Escolas Coelho e Castro
Agrupamento de Escolas de Arrifana
Associacao Juventude Inquieta

Associagao Particular de Solidariedade Social Padre
Osorio

Associacdo Sojovem das Saibreiras

Casa do Povo de Ermesinde

Cativa - Centro de Formacao

Centro de Apoio Familiar Pinto de Carvalho

Centro Social Cultural e Recreativo de Carregosa

Centro Social Cultural e Recreativo de Pindelo
Centro Social de Giao
Centro Social Dr. Crispim Teixeira Borges de Castro

CINCORK - Centro de Formacao Profissional da Industria
de Cortica CINDOR - Centro de Formagao Profissional da
Industria de Ourivesaria e Relojoaria

COMOSSELA IPSS - Comissao de Melhoramentos de
Ossela

COMPETIR - FORMAGAO E SERVICOS
Cruz Vermelha Portuguesa - Delegacao de Cucujaes

FEDESPAB - Fundagao e Ensino e Desenvolvimento de
Pacos de Brandao
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Eixo 1. Inclusao, Emprego e
Qualificacoes

Grande Sabio - Centro de Actividades
Educativas

Instituto de Cultura e Cooperacao
Intergeracional Universidade Sénior de
Oliveira de Azeméis

Instituto Padre Antonio Vieira
Pista Magica - Voluntariado & Inovacao

Santa Casa da Misericordia Sao Joao da
Madeira

Tais Iguais - WOW
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Eixo 2. Desenvolvimento Economico e

Inovacgao

ACISIM - Associacao Comercial e Industrial de Sao Joao
da Madeira

AECOA - Associacao Empresarial do Concelho de Oliveira
de Azeméis

CEI - Companhia Equipamentos Industriais
ChemicalNor - Consumiveis e Equipamentos
Criamos Mais

Degrau Resiliente

ENSIGAIA / ISLA Gaia

Escola Superior de Saude Norte da Cruz Vermelha
Portuguesa

Espaco Visual - Consultores de Engenharia Agronémica

Fiscomelres - Contabilidade e Fiscalidade
Formulas e Variaveis

Fundacao Terras de Santa Maria / ISVOUGA
Gestao de Topo - Economia e Gestao
Iniciativa PME - Consultoria e Multimédia
Iniciativa PME II - Investimentos

INOVA.GAIA - Associagao para o Centro de Incubacao de
Base Tecnoldgica de Vila Nova de Gaia

INPLAS - IndUstrias de Plasticos
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Eixo 2. Desenvolvimento Economico e

Inovacao

Instituto Piaget

CEP - Cooperativa de Ensino Politécnico / ISPGAYA
Manuel Matos e Filho - MM Conta

MICE - Molds and Injected Componente Engineering
NAU14 - Business Agency

Numeroscopio Unipessoal

Objetivos Concisos - MYRMP

Piramide de Ideias Imobiliaria

PLASTAZE - Plasticos de Azeméis

Previsao Diligente Imobiliaria
SIMOLDES Plasticos
Smart Level

VougaGeste - Consultores
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Eixo 3. Ambiente

Aguas de Gaia

Associacao das Empresas do Vinho do Porto
Associacdo de Municipios Parque das Serras do Porto
Associacao Florestal de Entre Douro e Vouga

Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de
Fajoes

Beesweet - More Than Honey

BioGandara

Central de Biomassa "Terras de Santa Maria”

Clube de Cacadores e Pescadores de Milheirds de Poiares

CONFAGRI - Confederacao Nacional das Cooperativas
Agricolas e do Crédito Agricola de Portugal

Sustentabilidade

Cooperativa Agricola da Feira, Sao Jodo Da Madeira, Gaia
e Espinho

ENERGAIA

Formtivity - Consulting

H2FRUTA

INDAQUA Feira

Mirtivale Sociedade Unipessoal
Novarroz - Produtos Alimentares
REGIBIO - Formacao e Consultoria
Valente Marques / Cacarola

Zona Verde - Consultoria e Estudos Avancados
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Eixo 4. Patrimonio e Cultura

APTM - Associagao do Parque Tematico Molinoldgico
Associacdo "TradicOes de Sao Luis"

Associacdo Cultural e Recreativa de Pé de Moura
Associagao de Cultura e Recreio da Banda Marcial do Vale
Associacao Desportiva Recreativa e Cultural de Palmaz
Associacao Ritmo Acontece

ATA - Associacao do Turismo de Aldeia

Banda de Musica de Carregosa

Banda de Musica de Santiago de Riba-Ul

Banda Musical de S. Martinho

Banda Musical de Sao Martinho de Fajoes
Confraria das Papas de S. Miguel

Escola de Modalidades do Sport Lisboa e Benfica da Casa
do Benfica em Oliveira de Azeméis

Oporto Soul
Optimize Dream
Rancho Folclérico de Sao Tiago de Lobao

UPICK
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Eixo 5: Governanca Local

Municipio Gondomar

Municipio Oliveira de Azeméis
Municipio de Santa Maria da Feira
Municipio de Valongo

Municipio de Vila Nova de Gaia

AMTSM - Associacdao de Municipios das Terras de Santa
Maria

Minha Terra - Federacao Portuguesa de Associacdes de
Desenvolvimento Local

FAMOA - Federacgao das Associacdes do Municipio de
Oliveira de Azeméis

Unido de Freguesias de Melres e Medas
Junta de Freguesia da Lomba

Unido de Freguesias de Oliveira de Azeméis, Santiago de
Riba-Ul, U, Macinhata da Seixa e Madalil

Junta de Freguesia de Carregosa

Junta de Freguesia de Cesar

Junta de Freguesia de Fajoes

Junta de Freguesia de Loureiro

Junta de Freguesia de Macieira de Sarnes

Junta de Freguesia de Ossela
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Eixo 5: Governanca

Junta de Freguesia de Romariz
Junta de Freguesia de Sao Martinho da Gandara
Unido de Freguesias de Nogueira do Cravo e Pindelo

Uniao de Freguesias de Pinheiro da Bemposta, Travanca
e Palmaz

Junta de Freguesia da Vila de Cucujaes

Junta de Freguesia de Milheirds de Poiares

Unido das Freguesias de Sao Miguel do Souto e Mosteird
Uniao de Freguesias de Canedo, Vale e Vila Maior

Unido de Freguesias de Lobao, Gido, Louredo e Guisande

Local
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Obrigado!

Desenvolvimento

Local com Identidade
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